
見出し

わかもの就業に関わる新たな取組
　高校中退者等、主に就業経験のない方を対象にした「ジョブセレクト科」と、アルバイト等を繰り返してい
る方等、主に職業経験の浅い若者を対象にした「わかもの人財養成科」を新たに設置しています。

　平成27年４月１日、都立城東職業能力開発セン
ターは、同足立校を統合の上、江東区亀戸から足立区
綾瀬へ移転オープンしました。
　新たなセンターでは、高校中退者等に対応した短期
訓練や、介護・福祉関連業界での就職に役立つ実技重
視の訓練などの新規科目を含め、１３科目に訓練規模
を拡大し公共職業訓練を実施しています。

　様々な業種の仕事を経験・理解することにより、本人の適性と希望に踏まえた就業を支援する科目
として新設しました。年間10回の入校機会の設定や入校選考時の学科試験の廃止(面接のみ）で受講
機会を拡大しています。
 「何をやっていいのかわからない」若者に対して仕事（ジョブ）を選択（セレクト）できる新しい仕
組の訓練として実施しています。

仕事（ジョブ）を選択（セレクト）
　入校時に業種を選択するのではなく、多様な業種の短期訓練を経験することで、本人の適性を検討で
きる機会を提供します。カウンセリング等を通して、「自分の仕事」を考えることが可能となります。

機械加工 電気配線 建築仕上

カウンセリング 社会人マナー パソコン基礎

配管 塗装 介護福祉

見学の
ご案内

学校単位、クラス単位での施設見学を受け付けています。下記までお問い合わせ下さい。
訓練課能力開発係　　03－3605－6148

訓練期間：２か月
定　　員：各期５名（４・５・６・７・９・10・11・12・２・３月 [10期募集]）

多様な業種の短期訓練１か月目

社会人基礎２か月目

訓練終了

　訓練修了後は職業能力開発センター内の他の科目
に連続受講することが可能です。自分の適性に合っ
た業種を見つけられれば、より専門的な訓練を受講
し目標に合った就業を目指すことができます。

◎わかもの人財養成科
　（連続受講可能）
○住宅内外装仕上科、他5科
　（学科免除対象科目）

連続受講

就職

　様々な職種の仕事を経験・理解することにより、本人の適性と希望に踏まえた就業を支援する科目
として新設されました。
 「アルバイト等を繰り返している」「就業経験が浅い」若者が、ものづくりを通して、関連の企業へ
の就業を目指す科目です。製品を作成しながら事務の仕事、製造部門の仕事、営業の仕事を学ぶこと
ができます。

入校後一か月をかけて最新の機器を利用しながら、ものづくりへの興味づけ訓練を行います。

訓練期間：４か月
定　　員：各期１０名（４・６・８・10・12・２月 [６期募集] ）

ものづくりへの興味づけ訓練１か月目

企画、設計、試作、組立、調整に関わる訓練を行います。（写真はスターリングエンジンのデザイン
から作成まで）

ものづくり訓練２～３か月目

ジョブセレクト科

Legoマインドストーム
による電子制御

３Ｄプリンタ
による試作品の出力

レーザー加工機 汎用機による加工

企画 設計 製造 組立 調整

社会人基礎の授業を通じて、ものづくり関連企業への就業を目指した訓練を行います。
社会人基礎４か月目

就職へ

社会人マナー パソコン基礎 販売・営業 会社見学

　以上の２つの科目のほかに城東センターには訓練期間１年の「若年者就業支援科（塗装コース）」が
あります。専門的な技術訓練をベースに社会人に必要な就業基礎を身に付ける訓練を行っています。

○若年者就業支援科は都立職業能力開発センターでは３コースあります
　城東職業能力開発センター　　　　若年者就業支援科（塗装コース）
　城南職業能力開発センター　　　　若年者就業支援科（建築塗装コース）
　多摩職業能力開発センター　　　　若年者就業支援科（溶接コース）

都立城東職業能力開発センターが
　　　　　　　　　　　　 新たにオープン

城東職業能力開発センター
イメージキャラクター
「ものづクリくん」

ジョブセレクト科

わかもの人財養成科

わかもの就業に関わるその他の職業訓練
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